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A GEYSER Barcelona tenim la vocacié d’afavorir els resultats de negoci dels clients
desplegant serveis de consulting, training i coaching en l’ambit de les organitzacions i les

seves persones.
Com a principis d’actuacio:

»  Honrem i practiquem els valors definits i que esdevenen un marc d’actuacio.

- Establim objectius i fites que ens generen repte i compromis.

«  Treballem amb una estructura de processos de gestié controlada per indicadors.

»  Gestionem el risc del model de negoci per qué sigui sostenible.

- Ens enfoquem a la millora continuada dels nostres processos i productes.

»  Practiquem ’activitat diaria amb responsabilitat
e« Tenim en compte i satisfem els requisits de parts interessades.
*  Vetllem per la nostra seguretat i salut.

e Vetllem per la sostenibilitat de les nostres actuacions.

GEYSER Barcelona és i sera el que siguin els seus productes i el que son i siguin les persones i

I’equip multidisciplinari que conformem aquesta manera d’entendre i viure el negoci.
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